
  
  

Monitoringbogen 

Auszufüllen bei der Antragstellung 

Priorität: 6 – Zukunftsfähige Kohleregionen 

Spezifisches Ziel - JSO8.1 

Maßnahmen: Zukunftsgutscheine Rheinisches Revier 

Bitte lesen Sie vor dem Ausfüllen des Monitoringbogens die Ausfüllhinweise auf den Seiten 2 und 3! 

Füllen Sie bitte die blau hinterlegten Felder aus! 

Outputindikatoren 

Keine Erfassung erforderlich! 

Ergebnisindikatoren 

ID Frage Wert 
RCR01AM Anzahl der geplanten, neu direkt zu schaffenden 

Arbeitsplätze für Männer innerhalb der 
Projektlaufzeit (vollzeitäquivalent) 

RCR01AW Anzahl der geplanten, neu direkt zu schaffenden 
Arbeitsplätze für Frauen innerhalb der 
Projektlaufzeit (vollzeitäquivalent) 

RCR01AD Anzahl der geplanten, neu direkt zu schaffenden 
Arbeitsplätze für diverse Personen innerhalb der 
Projektlaufzeit (vollzeitäquivalent) 

RCR01BM Anzahl der voraussichtlich ein Jahr nach Abschluss 
des Vorhabens neu geschaffenen und/oder im 
Projekt geschaffenen, fortbestehenden 
Arbeitsplätze für Männer (vollzeitäquivalent) 

RCR01BW Anzahl der voraussichtlich ein Jahr nach Abschluss 
des Vorhabens neu geschaffenen und/oder im 
Projekt geschaffenen, fortbestehenden 
Arbeitsplätze für Frauen (vollzeitäquivalent) 

RCR01BD Anzahl der voraussichtlich ein Jahr nach Abschluss 
des Vorhabens neu geschaffenen und/oder im 
Projekt geschaffenen, fortbestehenden 
Arbeitsplätze für diverse Personen 
(vollzeitäquivalent) 



  
 

Ausfüllhinweise zum Monitoringbogen 

Warum ein Monitoringbogen? 

Monitoringbögen dienen der Transparenz. Transparenz über die Verwendung der öffentlichen Mittel 

für die durch den JTF geförderten Vorhaben und die Wirksamkeit der Vorhaben in Bezug auf 

die gesetzten Ziele und Erwartungen. In den Monitoringbögen erfassen Antragsteller und 

Antragstellerinnen die angestrebten Zielwerte – seien es Arbeitsplätze, die geschaffen werden sollen 

oder eingesparte Ressourcen in Tonnen, rekultivierte Flächen in qm etc. 

Hinweise zur Erfassung der Werte: 

RCR01: 

Auch wenn das Kernziel der Maßnahmen nicht die Schaffung von Arbeitsplätzen ist, sind 

Informationen darüber dennoch nützlich, um Basisinformationen für alle im JTF-Programm 

Beantragten und bewilligten Maßnahmen zu gewinnen. 

Die Werte für die geschaffenen Arbeitsplätze tragen Sie bitte getrennt nach Geschlecht m/w/d in die 

vorgesehenen Felder ein. 

Bitte erfassen Sie in den Feldern zum Indikator RCR01B die voraussichtlich ein Jahr nach Abschluss 

des Vorhabens geschaffenen bzw. bestehenden Arbeitsplätzen. 


